PROJEKT

UCHWALA NR ................
RADY POWIATU WOLOMINSKIEGO

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
oraz ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania oplat w 2016 r. za ksztalcenie
nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placowkach prowadzonych przez Powiat
Wolominski

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz.U. z 2015 r. poz. 1445 z p6zn. zm.) oraz art. 70a ust. 1 i art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 191 z pdzn.
zm.) i § 6 ust. 2 i § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca
2002 r. w sprawie sposobu podzialu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego
nauczycieli pomigdzy budzety poszczegolnych wojewoddéw, form doskonalenia zawodowego
dofinansowywanych
ze $rodkow wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoly, wojewodow,
ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz szczegoétowych kryteriow i trybu
przyznawania tych $rodkow (Dz. U. z 2002 r. Nr 46, poz. 430), a takze na podstawie
Uchwaty Nr XVI-157/2015 Rady Powiatu Wotominskiego z dnia 22.12.2015 r. w sprawie
uchwalenia budzetu Powiatu Wolominskiego na 2016 rok, Rada Powiatu Wotominskiego
uchwala,
co nastegpuje:

§1
Ilekro¢ w uchwale jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego zatrudnionego w jednostce, o ktorej mowa w pkt 3;

2) dyrektorze —nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki, o ktorej mowa w pkt. 3;

3) szkole — nalezy przez to rozumie¢ jednostke, o ktorej mowa w art. 2 pkt 2a-c, 4,17
ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572, z pdzn. zm.);

4) kursie kwalifikacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ kurs kwalifikacyjny z zakresu
okreslanego przedmiotu, prowadzonych zaje¢ lub przygotowania pedagogicznego,
organizowane zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19
listopada 2009 r. w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z 2014 r. poz.
1041 oraz poz. 1142).

§2
1. Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 1%
planowanych rocznych $rodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia 0Ssobowe
nauczycieli, o ktéorych mowa w art. 70a ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela,
wyodrgbnionych w budzecie Powiatu Wotominskiego na rok 2016, dzieli si¢
W nastepujacy sposob:

1) 26,84% - na dofinansowanie optat za doksztalcanie pobieranych przez szkoty
wyzsze, zaklady ksztalcenia nauczycieli, instytuty naukowo — badawcze, w

tym za kursy kwalifikacyjne;



2) 73,16% - na:

a) kompleksowe wspomaganie pracy szkot i placowek oswiatowych, w tym
doskonalenie zawodowe cztonkéw rad pedagogicznych, zespotow
przedmiotowych, migdzyprzedmiotowych i problemowo-zadaniowych,

b) prace w sieciach wspolpracy dyrektorow szkot i1 sieciach wspolpracy
nauczycieli,

c) organizacje form doskonalenia zawodowego, w szczeg6élnosci szkolen,
warsztatow, seminariow i konferencji dla nauczycieli i kadry Kierowniczej,
w tym organizowanych przez organ prowadzacy,

d) dofinansowanie optat za kursy doskonalgce oraz inne formy doskonalenia
zawodowego dla nauczycieli,

e) koszty przejazdow oraz zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli, w tym
nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, ktorzy uczestnicza
w roznych formach doskonalenia zawodowego.

Srodki, o ktorych mowa w ust.1. stanowig kwote 176 435 zt.

3. Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2016,
uwzgledniajacy  wnioski  dyrektorow  szkot 1 placowek  prowadzonych
przez Powiat Wotominski, stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

N

§3
Srodki, o ktéorych mowa w § 2 ust. 1 pkt 2, przeznacza si¢ na organizacje réznych form
doskonalenia nauczycieli, z uwzglednieniem nast¢pujacych priorytetow:

1) podnoszenie kompetencji nauczycieli w zakresie analizy 1 wykorzystania
W procesie dydaktycznym wynikow egzamindw zewngtrznych oraz wynikow
ewaluacji zewngtrznych i wewngtrznych;

2) ksztaltowanie proinnowacyjnej postawy nauczycieli, sprzyjajacej osigganiu celow
zawartych w podstawie programowej;

3) zdobywanie przez nauczycieli kwalifikacji lub uprawnien do prowadzenia zajgc
specjalistycznych w zakresie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
wtym w szczegdlnosci dot. profilaktyki agresji i przemocy oraz edukacji
wlaczajacej ucznidw niepelnosprawnych;

4) wspieranie rozwoju doradztwa zawodowego oraz wspOlpracy  szkot
z pracodawcami;

5) rozwijanie kompetencji cyfrowych i medialnych;

6) przygotowanie do realizacji projektow wspotfinansowanych ze $rodkow Unii
Europejskiej;

7) przygotowanie do wdrozenia projektu Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania
Oswiatg | Zdalnej Obstugi Teleinformatycznej;

8) wspomaganie nauczycieli poradni  psychologiczno —  pedagogicznych
w realizowaniu od 2016 roku nowego zadania poradni, wynikajacego z przepisow
zewnetrznych a dotyczacego wspomagania szkot 1 budowania sieci wspotpracy.

§4

1. Wroku 2016 ustala si¢ maksymalne kwoty dofinansowania na:

1) studia magisterskie, studia magisterskie uzupetniajace, studia podyplomowe, kursy
kwalifikacyjne nadajace uprawnienia i kwalifikacje z zakresu i w specjalno$ciach
wynikajacych z potrzeb szkoty, priorytetow polityki oswiatowej panstwa, a takze -
ustalonych w porozumieniu z dyrektorami - priorytetdow doskonalenia na rok 2016
okreslonych w §5 — w wysokosci do 75% kwoty tej optaty, nie wigcej jednak niz
3000 zt (stownie: trzy tysigce ztotych),



2) indywidualne kursy doskonalgce, seminaria, warsztaty metodyczne lub inne formy
doskonalenia zawodowego wynikajace z priorytetdéw doskonalenia na rok 2016 lub
innych faktycznych potrzeb szkoly, na ktére nauczyciel otrzymat skierowanie od
dyrektora szkoty — w wysokosci 100% kosztow,

3) zespotowe szkolenia rady pedagogicznej (w tym przygotowanie materialow
szkoleniowych 1 informacyjnych) - w wysokosci 100% kosztow.

2. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 1 - 3 mozna réwniez przeznacza¢ na czesciowe
refundowanie  kosztow  przejazdéow, zakwaterowania 1 wyzywienia na zasadach
obowigzujacych przy podrézach stuzbowych na terenie kraju, o ile nauka odbywa si¢ w innej
miejscowosci niz miejsce pracy i miejsce zamieszkania, nauczycielom skierowanym na dang
forme¢ doskonalenia zawodowego, pod warunkiem zabezpieczenia w pierwszej kolejnosci
srodkéw na formy dofinansowania okreslone w ust. 1 pkt. 1 - 3.

3. Dofinansowanie obejmuje optaty poniesione w roku 2016.

§5
1. Dofinansowaniem, o ktérym mowa w § 2 pkt 1 obejmuje si¢ w pierwszej kolejnosci studia
podyplomowe oraz kursy kwalifikacyjne z zakresu i w specjalnos$ciach zwigzanych z:
1) uzyskaniem kwalifikacji do nauczania drugiego przedmiotu;
2) uzyskaniem kwalifikacji nauczycieli w zakresie:
a) pedagogiki specjalnej i resocjalizacyjnej,
b) przedmiotow zawodowych oraz prowadzenia przedmiotoéw/modutow w zakresie
zawodow / kwalifikacji na potrzeby rynku pracy,
c) wykonywania zadan doradcy zawodowego,
d) wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych w nauczaniu.

2. Nauczyciel ubiegajacy si¢ o dofinansowanie okreslonej formy doskonalenia sktada
wniosek do dyrektora szkoty, a dyrektor szkoty - do starosty.

§6
Dofinansowanie doskonalenia zawodowego przyznaje:
1) dyrektor — nauczycielom szkoty,
2) wicestarosta — dyrektorom szkot.

§7

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Wotominskiego.

§8

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia, z mocg obowigzujaca od 1 stycznia 2016 r.



Uzasadnienie

Zakres regulacji wynika z art. 70a i art. 91 d pkt 1 ustawy Karta Nauczyciela. Uchwata
stanowi wykonanie art. 70a ust 1 ustawy Karta Nauczyciela, ktory obliguje organy
prowadzace szkoty do wyodrebnienia w budzecie na dany rok $rodkow na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego w wysokosci 1% planowanych rocznych srodkéw przeznaczonych
na wynagrodzenia osobowe nauczycieli. W uchwale budzetowej Powiatu Wotominskiego na
rok 2016 srodki te stanowig kwote 176 435 zt.

Podziatl $rodkow, o ktorych mowa w §2 uchwaty zostal okre§lony po analizie wnioskow
dyrektoréw i — zgodnie z art. 70a ust. 2a ustawy Karta Nauczyciela — pozytywnie
zaopiniowany przez zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli. Ustalona wysoko$¢
dofinansowania form, o ktorej mowa w §4 oraz priorytety doskonalenia na rok 2016,
wymienione w §3 uchwaty, zgodnie z §5 pkt 2 oraz §7 przedmiotowego rozporzadzenia,
zostaly uzgodnione z dyrektorami.

Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zostal opracowany z
uwzglednieniem jednostkowych plandow sporzadzonych przez dyrektorow szkot 1 placowek.
W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaty w wyzej opisanej sprawie jest zasadne



