UCHWALA NR ... ol
ZARZADU POWIATU WOLOMINSKIEGO
z dnia ...5. . NACR. . Z2N81a

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
oraz ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania oplat w 2017 r. za ksztalcenie
nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placéwkach prowadzonych przez Powiat
Wolominski

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 814, z p6zn. zm.) oraz § 6 ust. 3 i § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podzialu srodkow
na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegélnych
wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze srodkow
wyodrebnionych w budzetach organow prowadzacych szkoly, wojewoddéw, ministra
wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz szczegétowych kryteriow i trybu
przyznawania tych srodkow (Dz. U. z 2002 r. Nr 46, poz. 430, z pdzn. zm.), a takze na
podstawie Uchwaty Nr XXVII-271/2016 Rady Powiatu Wotominskiego z dnia 19.12.2016 r.
w sprawie uchwalenia budzetu Powiatu Wolominskiego na 2017 rok, Zarzad Powiatu
Wolominskiego uchwala, co nastepuje:

§1
Ilekro¢ w uchwale jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego zatrudnionego w jednostce, o ktorej mowa w pkt 3;

2) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki, o ktdrej mowa w pkt 3;

3) szkole — nalezy przez to rozumie¢ jednostke, o ktérej mowa w art. 2 pkt 2 lit. a - ¢, pkt
4 i 7 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz.
1943, z p6zn. zm.);

4) kursie kwalifikacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ kurs kwalifikacyjny z zakresu
okreslanego przedmiotu, prowadzonych zaje¢ lub przygotowania pedagogicznego,
organizowane zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia
29 wrzesnia 2016 r. w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1591).

§2

1. Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 1%

planowanych rocznych $rodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe

nauczycieli, o ktérych mowa w art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta

Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379, z p6zn. zm.), wyodrebnionych w budzecie
Powiatu Wotominskiego na rok 2017, dzieli si¢ w nastepujacy sposob:

1) 31,89% - na dofinansowanie oplat za doksztatcanie pobieranych przez szkoly
wyzsze, zaktady ksztalcenia nauczycieli, instytuty naukowo —badawcze, w tym
za kursy kwalifikacyjne;

2) 68,11% - na:

a) kompleksowe wspomaganie pracy szkot i placowek oswiatowych, w tym
doskonalenie zawodowe czlonkéw rad pedagogicznych, zespolow
przedmiotowych, miedzyprzedmiotowych i problemowo-zadaniowych,
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b) prace w sieciach wspdlpracy dyrektoréw szkol i sieciach wspdlpracy
nauczycieli,
¢) organizacje form doskonalenia zawodowego, w szczegdlnosci szkolen,
warsztatow, seminariow 1 konferencji dla nauczycieli 1 kadry kierownicze;,
w tym organizowanych przez organ prowadzacy,
d) dofinansowanie oplat za kursy doskonalgce oraz inne formy doskonalenia
zawodowego dla nauczycieli,
e) koszty przejazdow oraz zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli, w tym
nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, ktorzy uczestnicza
w roznych formach doskonalenia zawodowego.
Srodki, o ktérych mowa w ust. 1 stanowig kwote 176 435 zt.
Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2017,
uwzgledniajgcy  wnioski  dyrektorow  szkét i placéwek  prowadzonych
przez Powiat Wolominski, stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§3

Srodki, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 2, przeznacza sie w szczegdlnosci na organizacje
réznych form doskonalenia nauczycieli, z uwzglednieniem nastgpujacych priorytetéw na rok

2017:

1) zmiany w systemie oswiaty wynikajace z reformy edukacji;

2) dziennik elektroniczny w szkole — wykorzystanie, celowo$¢ i skutecznosé;

3) podnoszenie kompetencji nauczycieli w zakresie analizy i1 wykorzystania
w procesie dydaktycznym wynikéw egzaminéw zewnetrznych oraz wynikéw
ewaluacji zewnetrznych i wewnetrznych;

4) szkolenia z zakresu oceniania ksztaitu_]qcego i skutecznego nauczania,

5) ksztaltowanie proinnowacyjnej postawy nauczycieli, sprzyjajacej osigganiu celow
zawartych w podstawie programowej;

6) wspieranie rozwoju doradztwa zawodowego oraz wspolpracy  szkot
z pracodawcami;

7) rozwijanie kompetencji cyfrowych i medialnych;

8) przygotowanie do realizacji projektéw wspdtfinansowanych ze srodkéw Unii
Europejskiej;

9) zdobywanie przez nauczycieli kwalifikacji lub uprawnien do prowadzenia zajgc
specjalistycznych w zakresie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
wtym w szczegélnosci dot. profilaktyki agresji i przemocy oraz edukacji
wlagczajgcej uczniow niepetnosprawnych;

10) wspomaganie  nauczycieli poradni psychologiczno —  pedagogicznych
w realizowaniu zadania poradni, wynikajacego z przepisOw zewngtrznych
a dotyczacego wspomagania szkot i budowania sieci wspolpracy.

§4

W roku 2017 ustala si¢ maksymalne kwoty dofinansowania na:

1) studia magisterskie, studia magisterskie uzupelniajace, studia podyplomowe, kursy
kwalifikacyjne nadajace uprawnienia i kwalifikacje z zakresu i w specjalnosciach
wynikajgcych z potrzeb szkoty, priorytetéw polityki o§wiatowe] panstwa, a takze -
ustalonych w porozumieniu z dyrektorami — priorytetéw doskonalenia na rok 2017
okreslonych w §5 — w wysokosci do 75% kwoty tej oplaty, nie wigcej jednak niz
3000 zt (stownie: trzy tysiagce zlotych);

2) indywidualne kursy doskonalgce, seminaria, warsztaty metodyczne lub inne formy
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doskonalenia zawodowego wynikajace z priorytetdw doskonalenia na rok 2017 lub
innych faktycznych potrzeb szkoty, na ktére nauczyciel otrzymat skierowanie od
dyrektora szkoly — w wysokosci 100% kosztow;

3) zespotowe szkolenia rady pedagogicznej (w tym przygotowanie materiatdéw
szkoleniowych i informacyjnych) — w wysokosci 100% kosztow.

2. Srodki, o ktérych mowa wust. 1 pkt 1 - 3 mozna réwniez przeznacza¢ na czesciowe
refundowanie kosztow  przejazdéw, zakwaterowania iwyzywienia na zasadach
obowigzujacych przy podrézach stuzbowych na terenie kraju, o ile nauka odbywa sie w innej
miejscowosci niz miejsce pracy i miejsce zamieszkania, nauczycielom skierowanym na dang
forme¢ doskonalenia zawodowego, pod warunkiem zabezpieczenia w pierwszej kolejnosci
$rodkow na formy dofinansowania okreslone w ust. 1 pkt 1 - 3.

3. Dofinansowanie obejmuje optaty poniesione w roku 2017.

§5
Dofinansowaniem, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 pkt 1 obejmuje si¢ w pierwszej kolejnoéci studia
podyplomowe oraz kursy kwalifikacyjne z zakresu i w specjalnosciach zwigzanych z:
1) uzyskaniem kwalifikacji do nauczania drugiego przedmiotu;
2) uzyskaniem kwalifikacji nauczycieli w zakresie:
a) pedagogiki specjalnej i resocjalizacyjne;j,
b) przedmiotow zawodowych oraz prowadzenia przedmiotow/moduléw w zakresie
zawodow / kwalifikacji na potrzeby rynku pracy,
¢) wykonywania zadan doradcy zawodowego,
d) wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych w nauczaniu.

§6
Zasady, tryb i terminy przyznawania dofinansowania nauczycielom zatrudnionym w szkotach
i placoéwkach o$§wiatowych prowadzonych przez Powiat Wotominski okresla zatacznik nr 2 do

uchwaly.

§7
Wykonanie uchwaly powierza si¢ dyrektorom szkot i placowek prowadzonych przez Powiat
Wotominski.

§8
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia, z moca obowigzujacg od 1 stycznia 2017 r.
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Zatacznik nr 2 do Uchwaty Nr .\ -5 Lol

Zarzadu Powiatu Wolominskiego
z dnia ..(J5..Q2%, 4L,

Zasady, tryb i terminy przyznawania dofinansowania na doskonalenie zawodowe
nauczycielom zatrudnionym w szkolach i placéwkach o$wiatowych prowadzonych

1

przez Powiat Wolominski

§1
Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli przyznaje
si¢ placowce oswiatowej zgodnie z podziatem ustalonym w zalaczniku nr 1 do Uchwaty
Nr ....... Zarzadu Powiatu Wolominskiego z dnia .............. w sprawie planu
dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia
maksymalnej kwoty dofinansowania optat w 2017 r. za ksztalcenie nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkach prowadzonych przez Powiat Wolominski,
z uwzglednieniem wnioskéw ztozonych przez dyrektoréw szkot i poradni.
Whioski o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego dyrektorzy sktadajg do 30
listopada roku poprzedzajacego rok budzetowy, na ktére przyznawane jest
dofinansowanie (wzor wniosku — zafgcznik nr 1).
Srodki, o ktérych mowa w ust. 1 pozostaja w dyspozycji dyrektoroéw szkét i wydawane
sg zgodnie z dofinansowaniem przyznanym przez dyrektora na podstawie przyjetego
w danej szkole planu doskonalenia na rok 2017.

§2

Dofinansowanie indywidualnych form doskonalenia zawodowego obejmuje:

1) optaty za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze czy zaktady ksztatcenia
nauczycieli (studia podyplomowe, studia magisterskie/ licencjackie/ kolegia
nauczycielskie),

2) oplaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalgce nauczycieli skierowanych przez
dyrektora szkoty lub placowki (nadajace uprawnienia lub doskonalgce umiejetnosci
do nauczania dodatkowego przedmiotu).

O dofinansowanie indywidualnych form doskonalenia zawodowego o ktérych mowa

w ust. 1 moga wystepowac nauczyciele, ktorzy:

1) sg zatrudnieni w danej placéwce na podstawie umowy o prace z wyjatkiem
nauczycieli zatrudnionych na podstawie umowy na zastepstwo,

2) podnoszg swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi 1 organizacyjnymi
szkoly/placowki,

3) muszg uzupeti¢ kwalifikacje, ktore sg niezbedne do zajmowania stanowiska,
na ktéorym nauczyciel jest zatrudniony lub uzyskujg uprawnienia do nauczania
dodatkowego przedmiotu lub prowadzenia innych zaje¢ zgodnie z potrzebami
szkoty lub placéwki,

4) nie korzystajg z innych Zrddel finansowania.

Nauczyciel ubiegajacy si¢ o dofinansowanie indywidualnych form doskonalenia

zawodowego sktada wniosek do dyrektora placowki, w ktorej jest zatrudniony, zgodnie

z przyjetymi w danej placéwce procedurami (wzor wniosku — zalgcznik nr 2).

Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 3 nauczyciel dolgcza:

1) potwierdzenie uczestnictwa w danej formie doskonalenia zawodowego
wystawionego przez organizatora (oryginat zaswiadczenia z uczelni ze wskazaniem



roku, semestru oraz wysokosci oplaty, a w przypadku zakonczenia nauki — dyplom,
$wiadectwo badz certyfikat),

2) potwierdzenie uiszczenia oplaty (oryginal badz kserokopia potwierdzona za
zgodno$¢ z oryginatlem dowodu wplaty). W przypadku uiszczenia jednorazowej
wplaty za catos$é danej formy doskonalenia zawodowego — zaswiadczenie o koszcie
poszczegdlnych semestrow roku akademickiego, za ktory nauczyciel ubiega si¢
o dofinansowanie.

5. W wypadku, gdy nauczyciel doksztalca si¢ na wiecej niz jednym kierunku,
dofinansowaniu podlega tylko jeden z nich.

6. Dofinansowanie nie przystuguje nauczycielowi w wypadku powtarzania semestru
lub korzystania z urlopu dziekanskiego.

7. Nauczyciel, ktory otrzymat dofinansowanie indywidualnej formy doskonalenia
zawodowego, na mocy umowy zawartej z dyrektorem szkoly/poradni, obowigzany jest
przepracowa¢ w placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Wolominski
co najmniej 2 lata od ukonczenia danej formy doksztalcania.

8. Zobowiazanie, o ktérym mowa w ust. 7 moze zosta¢ uchylone przez udzielajacego
dofinansowanie z uzasadnionych przyczyn lezacych po stronie szkoly lub przyczyn
losowych lezacych po stronie nauczyciela.

9. Nauczyciel, ktory otrzymat dofinansowanie indywidualnej formy doksztatcania,
zobowigzany jest do zwrotu petnej kwoty otrzymanego dofinansowania w przypadku:

a) niepodjecia nauki,

b) rozwigzania umowy o prace:

— na wiasng prosbg,
— bez zachowania okresu wypowiedzenia,
— bez wypowiedzenia z winy pracownika dokonane przez pracodawce,

w okresie 2 lat od ukonczenia danej formy doskonalenia zawodowego.

c) przerwania z winy pracownika studiéw lub kursu przed ich ukoniczeniem.

10. Kwota o ktérej mowa w ust. 9 podlega zwrotowi do budzetu szkoty — z przeznaczeniem
na organizacje dodatkowych form doskonalenia.

11.Na wysokos¢ dofinansowania nie ma wplywu sytuacja materialna i Zzyciowa
nauczyciela.

12. Z nauczycielem podnoszacym kwalifikacje zawodowe dyrektor zawiera na pismie
umowe okreslajgca wzajemne prawa i obowigzki stron (wzor umowy — zalgcznik nr 3).

13. Wnioski o wyrazenie zgody na doksztalcanie lub doskonalenie wlasne w formie
kurséw, szkolen itp. w ramach posiadanych $rodkéw budzetowych dyrektorzy skladaja
zgodnie z zalgcznikiem nr 4 do Starosty Woltominskiego w terminie:

1) co najmniej na 7dni przed terminem rozpoczgcia planowanej formy
doskonalenia;
2) do 30 listopada w przypadku form doksztalcania. ,

14. Wnioski, o ktorych mowa w ust. 13, ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

15. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach termin, o ktorym mowa w ust. 13 pkt 1
moze ulec skroceniu. Uzasadnienie szczegdlnego przypadku nalezy poda¢ we wniosku.

§3
Dyrektorzy szkot w terminie do 31 marca kazdego roku skladajg organowi prowadzacemu
sprawozdanie ze sposobu wykorzystania w poprzednim roku budzetowym $rodkéw
przyznanych na dofinansowanie doksztalcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli (wzor
sprawozdania — zalgcznik 5).
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Zatacznik Nr 2

do "Zasad, trybu i terminéw przyznawania
dofinansowania na doskonalenie zawodowe
nauczycielom zatrudnionym w szkotach

i placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez
Powiat Wolominski"

........................ ONIE s TR
ADRES ZAMIESZK ANIA (kod, miejscowose, UliCa) ......ocvinnniinninnninnsssinnessssssseesseeesennseens
NEIMEREEEBEONT . c.comu:svsmiscosssusesisssmes v i ssss 6o« 5 543 1o ss5aa 103846385 s nvabuas s s asssess
Dyrektor Szkoly

WNIOSEK NAUCZYCIELA

O DOFINANSOWANIE INDYWIDUALNYCH FORM DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

Na podstawie Uchwaty Nr ....... Zarzadu Powiatu Wolominskiego z dnia .............. w sprawie
planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia maksymalnej
kwoty dofinansowania oplat w 2017 r za ksztalcenie nauczycieli zatrudnionych w szkolach
i placéwkach prowadzonych przez Powiat Wolomirski skladam wniosek z prosba o dofinansowanie
oplat zwigzanych z moim doksztatcaniem/doskonaleniem*/udzialem w formie doskonalenia, ktore
zostanie sfinansowane ze $rodkéw na doskonalenie zawodowe zabezpieczone w budzecie szkoly.

1. Informacje o formie ksztalcenia:

a) nazwa, adres uczelni/zaktadu ksztalcenia nauczycieli:

b) kierunek: L ] il
C) CZAS TIWANIA KSZEATCOIIAL ..........ocooooceeoeeeeeeeeeeees oo s
d) 1ok StUAIOW/KUTSU ....oooooeeeeccneenieeeresssssnnnnenennenny. SEIIESEL e eeeenveveee e menene oo
e) rodzaj studiow - zawodowe, magisterskie, podyplomowe, doktoranckie*®

lub rodzaj kursu kwalifikacyjnego (IAZWA) ........cccccvevrrremmemeeeceseecssesssssssssssessesereseessssessssssmmesoenseeeesseess s ossenmeioeerees
) koszt SeMEStIUu NAUKI .....covvveeveeervveereessssesssmeeineserees s snseeen zt catkowity koszt nauki. ... 24

g) wysokos¢ otrzymanego dofinansowania w poprzednich latach akademickich:

w roku akademickim ................ st 7
wiroku akademickim .cvans sinsiesnmssismnminin zt
h) wnioskowana kwota 0 dofINanSOWANIE ..ot zi

2. Informacja o formie doskonalenia:
TemIatYIAT s oo o o oo B T T T T R T e 0 8 S VoV Ao s O P T s S e e

=Ty 1111 1 e



Organizator:szkolenia (Kursu; WarsZEAtOW. TD): wevessssws s e s S e e v S e o ass
L L T,
JEOSZE S snssnsmsnosmunsonmunsn s suo oo S S SRR RO SRR

3. Miejsce zatrudnienia (nazwa i adres placowki):

5. Nazwa banku i numer konta, na ktore nalezy przestac kwote dofinansowania:

6. Niniejszym wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we wniosku oraz
w zalgczonych do niego dokumentach, w zwiazku z przyznaniem $wiadczen, zgodnie z ustawg z dnia

29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922 z poézn. zm.).

(data i podpis nauczyciela)

(podpis nauczyciela)

* odpowiednie podkresli¢

DECYZJA DYREKTORA SZKOLY/PORADNI:

(data i podpis %ﬂd@t_oxa)a e

Wydziat Edukacji
S NACZELNIK ;
R \/ \ 1. _
‘ E \t'\'r v r%‘\, 5 \

) Olga Wi eti&v ‘a

Agnieszka Kuznicka




Wzor umowy Zalacznik Nr 3
do "Zasad, trybu i terminéw przyznawania dofinansowania na
doskonalenie zawodowe nauczycielom zatrudnionym
w szkotach i placéwkach oswiatowych prowadzonych przez
Powiat Wotomirnski"

UMOWA Nr ......cccceeeueeee

okreslajaca wzajemne zobowiazania szkoly i nauczyciela podnoszacego kwalifikacje
zawodowe

OOt W O s vsssessamnsmssse e pomicdzy PanemilPaniy ..omswsssmmsassmsmmonsemnssmmes
(imig i nazwisko)
DD YFBKAIIEIN ..corsmaomeomsmmamssenmssusnsnsan sosnsmosmsmssnsns sansnsn s LIS R S L R R S A
(nazwa i adres szkoh/placéwki)

zwanym dalej ,,Pracodawea”

O PO P ATIOINY, 1icrsnesssisds s o0 0 R A VY e e i A A S A AR
(imig i nazwisko)
S T A ANV TN .m0 0 B R D T e R S s
(dokladny adres zamieszkania)

zwanym dalej ,,Pracownikiem”

w sprawie ponoszenia przez Pracodawce $wiadczen finansowych na rzecz Nauczyciela
podnoszacego, kwalifikacje zawodowe, h:

.............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

(nazwa uczelni/zakladu doskonalenia, forma i specjalnosé ksztatcenia, liczba semestréw/godzin)

§1

Na podstawie art. 68 ust. 2 i art. 70a ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U.
22016 1., poz. 1379 z pézn. zm.) oraz §2 - §9 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 grudnia
2000 r. w sprawie szczegétowych zasad udzielania nauczycielom urlopéw dla dalszego ksztalcenia sie, dla
celow naukowych, artystycznych, oswiatowych i z innych waznych przyczyn oraz ulg i $wiadczen zwigzanych
z tym ksztalceniem, a takze organéw uprawnionych do ich udzielania (Dz.U. z 2001 r. Nr 1, poz. 5) oraz § 2
i § 6 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziatu
§rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegdlnych wojewodow,
form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze srodkow wyodrebnionych w budzetach organdw
prowadzqcych szkoly, wojewodow, ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz szczegétowych
kryteriéw i trybu przyznawania tych srodkéw (Dz. U. z 2002 r. Nr 46, poz. 430) Pracodawca przyznaje
Pracownikowi §wiadczenia w zakresie:

(do doprecyzowania przez Dyrektora)
1. zwrotu kosztéw uczestnictwa, w tym zakwaterowania, wyzywienia i przejazdu
2. wymiar urlopu szkoleniowego na udziat w obowiagzkowych zajgciach
3. zwolnienie z czeéci dnia pracy wg zasad obowiazujacych przy naliczeniu za urlop
wypoczynkowy
4. inne — jakie?



§2

1. Pracownik zobowiazuje si¢ do:

1) systematycznej nauki i ukonczenia studiow/kursu w terminie ustalonym w organizacji studiow/kursu,

2) przedtozenia harmonogramu studiow podyplomowych/kursu kwalifikacyjnego Pracodawcy,

3) wykorzystania urlopu, o ktérym mowa w § 1 tylko do celow zwigzanych z zajeciami
na studiach,

4) pokrywania kosztoéw podrdzy, noclegdw i wyzywienia we wlasnym zakresie (lub zgodnie z § 1)

5) przepracowania w szkole lub placowkach prowadzonych przez Powiat Wolominski
co najmniej 2 lat od momentu zakonczenia studiow/kursu;

6) zwrotu poniesionych przez szkole wydatkow i naktadow, o ktorych mowa w § 1 w przypadku
powtarzania semestru (dotyczy studiow) lub przerwania nauki z wiasnej winy.

2. Zobowigzanie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 5 moze zosta¢ uchylone przez udzielajacego dofinansowanie
z uzasadnionych przyczyn lezacych po stronie szkoly lub przyczyn losowych lezacych po stronie nauczyciela
—na jego wniosek.

§3

1. Pracownik zobowiazuje si¢ przedlozy¢ Pracodawcy w terminie 1 miesiaca od rozpoczecia studiow
dokumentu potwierdzajacego uczestnictwo w studiach oraz w terminie 1 miesigca od zakonczenia kazdego
semestru — dokumentu potwierdzajacego jego zaliczenie lub po ostatnim semestrze — ukonczenia studiow.

2. Niedopelnienie obowiazkéw, o ktérych mowa w ust. 1 skutkowaé bedzie wstrzymaniem dalszego
dofinansowania oraz wywotla sankcje, o ktérych mowa w § 4.

§4

1. Na zadanie Pracodawcy Pracownik zwréei:

1) kwote o ktorej mowa w § 1 w przypadku niezaliczenia semestru lub nieukonczenia kursu,

2) taczna kwote uzyskang od Pracodawcy w okresie trwania studidw w przypadku rozwiazania
stosunku pracy z winy lub inicjatywy Nauczyciela w okresie trwania studiow Ilub w ciggu 2 lat od ich
ukonczenia.

2. Jezeli powtarzanie semestru spowodowane jest chorobg lub innym udokumentowanym zdarzeniem
losowym dopuszcza si¢ mozliwos¢ zachowania prawa do $wiadczen, o ktérych mowa w § 1 umowy.

§5

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Pracy
oraz Karty Nauczyciela.

§6

Kwota dofinansowania $wiadczeni okreslonych w § 1 przekazana zostanie na rachunek bankowy nr

§7

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§8

Niniejsza umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmiagcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Pt
Pracodawca: Pracowml%:
............................................ B Lar v CLL LT PP AP PP PPy T
Wydziat Edukacji = g
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Olg; Wileriska

Agnieszka Kuznicka



Zalacznik Nr 4

do "Zasad, trybu i terminéw przyznawania
dofinansowania na doskonalenie zawodowe
nauczycielom zatrudnionym w szkotach i placéwkach
o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Wotominski"

........................ LANIA e
1711 55 0T 1510 A S S S T
ADRES ZAMIESZKANIA (kod, miejscoWoS¢, UliCa) ....c.covuimiieieceeeeeeeees e sesre s
40101191 2484 i 12130, | e SR  ORS
STAROSTA WOLOMINSKI

WNIOSEK DYREKTORA

O WYRAZENIE ZGODY NA PODJECIE DOKSZTALCANIA LUB DOSKONALENIA

Na podstawie Uchwaty Nr ....... Zarzgdu Powiatu Wotominskiego z dnia .............. w sprawie
planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia maksymalnej
kwoty dofinansowania oplat w 2017 r. za ksztalcenie nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placowkach prowadzonych przez Powiat Wolominski, sktadam wniosek o wyrazenie zgody na
podjecie przez mnie formy doksztalcania/doskonalenia*/udzial w formie doskonalenia, ktore zostanie
sfinansowane ze $rodkow na doskonalenie zawodowe zabezpieczone w budzecie szkoly /*nie
wymaga nakladéw finansowych.

1. Informacje o formie ksztalcenia:

a) nazwa, adres uczelni/zakladu ksztalcenia nauczycieli:

[0 T 11 T e
C) 0Zas trwania KSZEATCONIAT cccmmmmmm s so s s s 08 A S 50030 S 55105
d) rok sStdiOW/KUISU i 15 14 Lx1 | (R S,
e) rodzaj studiow - zawodowe, magisterskie, podyplomowe, doktoranckie®

lub rodzaj kursu kwalifikaCYNEEO (TIAZWEAY .-....c.c.couccuicotiunn s ieosiasiutonsiosiinsusssssss 505045550k b45165 445 ke s b R
Dy koszt:semestrImauK ..o s zt catkowity koszt nauki...........ccccceveorsvocnncnnen 7t

g) wysoko$¢ otrzymanego dofinansowania w poprzednich latach akademickich:

w roku akademickim ..oooovvvvciis e zt
w roku akademickim ................ S
h) wnioskowana kwota 0 dOfINANSOWANIE ..ot s z1

2. Informacja o formie doskonalenia:



TEMAtYICAE wuvm s . A T e S s S S S T e T
TOIINING s ssresinrnsss o onvssnms v s S s B S e R S v
Organizator sZkolenin (KUrsi; WaTSZtAtOW THI: VT wuevmmmmsv s s s s sk s R s
IVTICTSOE: s rssanvessvss s ssssass oo r o oy 3 OV 5 LT 03 VO N R VL S S s 0 S A T T TSRS

ROSZE worvucmmennusvmssmnsmr ooy o s 4 SO R AL BT T , pokrycie stodkOw z § ..o

3. Miejsce zatrudnienia (nazwa i adres placowki):

4. Uzasadnienie wyboru formy i kierunku ksztalcenia / formy doskonalenia zawodowego*:

5. Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zgromadzonych we wniosku dla celow
zwigzanych z przyznaniem Swiadczen zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922 z pézn. zm.).

(data 1 podpis dyrektora)

(podpis dyrektora)

* - odpowiednie podkreslic.

DECYZJA STAROSTY WOLOMINSKIEGO

............................................................................................................................................................... N T
Wydziat Edukacji
INSPEKTOR TV??('ETZELT‘{{P.( a’ R Sl |
............................................................. o wf\_kv\.pka R o0 AT,
miejscowosc, data Agnieszka Kuznicka Olga Wileriska p’odfnsk osty
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